
« Big Points » d’un concept de sécurité / Management de 

crises pour les Ecoles privées / Internats 

Les points traités ci-dessous sont des propositions écrites basiques valables pour 

chaque Ecole privée et qui concernent la sécurité en général, la sécurité au travail ainsi 

que les crises de management. En effet, un incident peut rapidement tourner au drame 

et devenir de ce fait un délit punissable. Dès lors, un concept écrit est utile à chaque 

Ecole privée, en tant que moyen pour se protéger. 

 

Précisons encore que la liste « Big Points » n’est pas exhaustive. 

 

 

1. Protection des données et devoirs pour collaborateurs-collaboratrices 

- Devoirs de réserve 

- Soin du matériel informatique 

- Conservation des dossiers (triple protection) 

- Caisses (droits d’accès) 

- Comptabilité (principe des quatre yeux) 

- Responsables pour assurer une surveillance suffisante 

- Mandats concernant la qualité (Audits, Re-Assessments) 

 

2. Ordinateurs  

- Protection contre les virus 

- Sauvegarde des données 

- Piratages et attaques informatiques / pare-feu 

- Mots de passe 

 

3. Cours / Leçons 

- Cours d’informatique (protection de la personnalité / protection de la jeunesse) 

- Cours de chimie (matières dangereuses) 

- Travaux manuels (sécurité au travail) 

- Leçons de gymnastique 

 

4. Loisirs / Expérience pédagogique 

- Conditions de sécurité pour activités en plein air 

- Formation professionnelle des responsables 

- Equilibre à respecter concernant le « coaching » (Nombre d’adultes par rap-

port au nombre d’enfants et de jeunes gens-jeunes filles) 

- Bassins de natation / Sports aquatiques (canot, surf,...) 

- Leçons d’équitation / Animaux durant les leçons 

- Grimpe / randonner / ski et snowboard / raquette à neige 

- Semaine hors cadre 

- Contrôle du matériel (gilets de sauvetage, câbles...) 

 

 

 



5. Ecolières / Ecoliers 

- Concept de l’école pour empêcher le harcèlement sexuel etc. 

- Fugues 

- Mise en danger de soi-même et d’autrui (mutilation, prise de médicaments, 

prise de drogues, alcools, fumée, violences etc.) 

- Maladies / pandémie 

- Délivrance des médicaments (déroulement, liste de contrôle) 

- Prévention de la santé (installations adéquates et mobilier ergonomique) 

- Surveillance durant le week-end et les vacances 

 

6. Bâtiments 

- Protection contre le feu 

- Surveillance des alentours / dégagement de la neige 

- Entretien du bâtiment / service de nettoyage et désinfection (particulièrement 

les installations sanitaires) 

- Horaires : ouverture et fermeture 

 

7. Protection contre les incendies 

- alarmer – sauver – éteindre 

- Sorties de secours 

- Instruction 

 

8. Approvisionnement / Cuisine 

- Concept concernant l’hygiène 

- Aliments et chambre froide – contrôle des denrées alimentaires en chambre 

froide et en frigidaire 

 

9. Véhicules 

- Bus scolaires / voitures d’entreprise 

- Vélos (surveillance régulière du bon fonctionnement) 

 

10. Concept concernant les médias 

- Réseaux d’information 

- Responsable de la communication avec les médias / presse 

- Diagramme concernant les compétences en cas de crise, accidents et décès 

 

11. Spécificités concernant chaque école 
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